PROTOKOL

TARAFLAR :

« ANKARA HARB SANAYiIl _iSCiLERi VE /_\ILELERI - SOSYAL YARDIMLASMA,
DAYANISMA, SAGLIK VE EGIiTiM SANDIGI (SAVISAN-SAVIDER)

ADRES - Yiksel Cad. Gulsan Apt. No.: 8/23 Kizilay / Ankara
GSM : 0533 315 88 71

TEL : 0(312) 41960 80

FAX :0(312) 419 60 81

E.Mail - savi san2001@hotmail.com

www.savider.org.tr.

« ARTI ViP EGITIM (KURS MERKEZI)

1.ADRES

KIZILAY SUBE: Atatirk Bulvari No: 127 Kat:5 Kizilay/ANKARA
Tel: 0 (312) 42560 11
GSM: 0552 705 60 11

2. ADRES

BATIKENT SUBE: ilk Yerlesim Mahallesi 2018. Sokak Ata Sitesi No:1/16 Yenimahalle/ANKARA
Tel: 0 (312) 255 20 10
GSM: 0553 705 60 11

2.AMAC .

Bu protokol Ankara Harb Sanayi iscileri ve Aileleri Sosyal Yardimlagsma, Dayanisma, Saglik
ve Egitim Sandig (SAVISAN-SAVIDER) Uyelerinin ve yakinlarina ARTI! VIP EGITIM tarafindan
egitim konusunda indirim uygulanmasina iligkin esaslarin: belirtilen sartlar gergevesinde bir
anlasmayi kapsar.



3.KAPSAMI :

1.Savisan-Savider’e iye olanlarin tamamini kapsar.
2.Uye; sandia ait kimlik kartini géstermek zorundadir.

3.Savisan-Savider’e (iye olanlarin yakinlarina (cocuklarina) egitim veriimesini kapsar.

4.iS TANIMI :

Taraflar arasinda mutabik kalinan konular;

Sirketlerin hizmet alanlarina iligkin uzmanliklarinin paylasilmasi 3. kisi ya da kisilere bu
hizmet alanlarinin énerilmesi tesvik ediimesi.

SAVISAN-SAVIDER referansi ile kursa yonlendirilecek hizmet talebi olan vatandaslarimizin
SAVISAN-SAVIDER referans mektubu ile kurs egitim yayin dzel ders etit deneme vs.
hizmetlerinden giincel Ucret politikasi liste fiyatindan %25 indirimli yararlaniimasi ve

15 Ocak 2024 tarihine kadar erken kayit indiriminden faydalandiriimasi

5. SOZLESMENIN SORUMLULUKLARI :

Bu sbdzlesme nezninde Savisan-Savider'e bagll Uyeleri ve (1. derece yakinlar), Gyenin
referans olduklari yakinlari yararlanabilecektir.

Bu s6zlesme geregdi kazanilan indirim hakki Uguincl sahislara devredilemez.
Savisan-Savider Uyeleri ve referans olduklari 1. derece yakinlari tarafindan Arti Vip Egitime
yaptirilacak olan kayitlarin édemeleri igin Savisan-Savider sorumlu tutulmayacaktir.
Taraflar isbu protokol kapsaminda hazirlanan calismalar Uzerinde isbu protokolden
kaynaklanan haklar diginda higbir hak talep edemez, taraflar dogan haklarin yazill izin
almaksizin bir Gglincli sahsa higbir sekil ve surette devredemez, temlik edemez.

Protokolde aksi acikca belirtimedikge ve taraflar birbirlerinin yazili izni olmadikga, isbu
protokolde yer alan higbir hikim taraflarin birbirleri adina hareket etme, onu ilzam etme
veya adina herhangi bir yukumluluk yaratma ve Ustlenme icin yetki verdigi seklinde ve
taraflar bunu yapmaya hakki oldugunu iddia edemez. Taraflar birbirini almaksizin higbir

aciklama, duyuru ve taahhttte bulunmaz.



’

6. MUCBIR SEBEPLER:

Hukumet ve diger resmi makamlarin iglemleri, kargasa, savas ve seferberlik hali,
ayaklanma, siki yénetim, salgin, hastalik, karantina, deprem, sel, grev, lokavt hali nedeniyle bu
sozlesmeden kaynaklanan yukumlultklerini yerine getirememelerinden dolay! taraflarin herhangi
bir sorumluluklari séz konusu olmayacaktir. Miicbir sebep ortadan kalkincaya kadar sézlesme

askiya alinmis sayilir ve ortadan kalktiktan sonra yeni tarihler gérusmeler yoluyla tespit edilir.

isbu protokol 01/07/2025 tarihine kadar gegerli olacaktir.
Taraflar bu sire sona ermeden 30 (otuz) gin o6nce yazili olarak feshi ihbarda
bulunmadiklari takdirde, sézlesme ayni sure igin yenilenmig sayilir.

Taraflar 30 (otuz) giin 6nceden karsi tarafa yazili olarak bilgi vermek suretiyle, bu protokold,
tek tarafli olarak feshetmek yetkisine sahiptir.

is bu sozlesme 6 (alt)) madde ile imza altina alinmistir. Dogacak her tarli anlagsmazlik
(intilaflarda) halinde Ankara Mahkemeleri yetkili olacaktir. Q¥./. |.’Z,/..Z@ZS



